DU 1" DECEMBRE 2025
AU 6 JANVIER 2026

LA TEAM SOLIDARITE MUTUELLE

LA LISTE SOLIDARITE MUTUELLE EST UNE EQUIPE PARITAIRE CONSTITUEE DE SALARIES D’AIR FRANCE,
DE TRANSAVIA ET DE HOP ISSUS DES PERSONNELS NAVIGANTS ET SOL.

DANS LA CONTINUITE DU DERNIER MANDAT AU SEIN DE LA MNPAF, VOS REPRESENTANTS S ENGAGENT
A POURSUIVRE LA DEFENSE D’'UNE GESTION HUMAINE, EFFICACE ET SOLIDAIRE DE NOTRE MUTUELLE
ET A MAINTENIR UNE RELATION DE PROXIMITE PRIVILEGIEE AVEC LES ADHERENTS.

NOS PRIORITES

il

¢ UNE GESTION DEMOCRATIQUE DE LA MUTUELLE

¢ UNE SOLIDARITE CARACTERISEE PAR DES

Nos VALEURS DYNAMISER LE NIVEAU DES GARANTIES SUR LES

SOINS COURANTS

AMELIORER LES OFFRES DES GARANTIES
OPTIONNELLES

RENFORCER LES ACTIONS, LES OFFRES ET LE

PAR DES REPRESENTANTS ISSUS DE TOUS LES
METIERS ET DE TOUTES LES ENTITES DU GROUPE

CONTRAT DE BASE PREVENTION SANTE (AUGMENTER LES JOURNEES

¢+ UNE ACCESSIBILITE POUR TOUS, AVEC DES DE DEPISTAGE CANCER DE LA PEAU, PROPOSER

PRESTATIONS CLAIRES ET SANS SURPRISES D’AUTRES TYPES DE DEPISTAGES (MALADIE
CARDIOVASCULAIRE, OPHTALMOLOGIE)
MODERNISER LES INTERFACES DE
COMMUNICATION (MODERNISER L’APPLI MNPAF
AU FORMAT MOBILE, PROPOSER DES APPLIS DE
PREVENTION, MULTIPLIER LES COMMUNICATIONS
SUR LES RESEAUX SOCIAUX).

VEILLER A LA GESTION FINANCIERE PERENNE DE
NOTRE MUTUELLE

ACTIONS CONCRETES POUR ACCOMPAGNER
LES SITUATIONS DIFFICILES DES
ADHERENTS (LONGUE MALADIE, INVALIDITE,
SITUATION DE HANDICAP)

Ornella GAUDIN Harold BASSEVILLE Naima OUAZAR Xavier LUBIAN Dounia SEDDOUKI
AIR FRANCE AIR FRANCE HOP AIR FRANCE AIR FRANCE




BILAN ET CONTEXTE

LORS DE NOTRE MANDATURE NOUS AVONS PARTICIPE ACTIVEMENT AUX DEBATS ET AVONS ETE FORCE DE
PROPOSITIONS AUSSI BIEN DANS LES COMMISSIONS PREVENTION ET FONDS SOCIAL QUE LORS DES ASSEMBLEES
GENERALES.

NOUS AVONS OBTENU LA REVALORISATION DES GARANTIES DE BASE (CONSULTATION MEDECINE DOUCE, ..), LA
MAITRISE DES AUGMENTATIONS TARIFAIRES ET LA MONTEE EN PUISSANCE DES ACTIONS DE PREVENTIONS.

CEPENDANT, NOTRE MUTUELLE AFFRONTE DE FORTES PRESSIONS, NOTAMMENT LE REPORT DE CHARGES LIEES
AU DESENGAGEMENT DE L’ETAT, A LA HAUSSE CONTINUE DES DEPENSES DE SANTE (INFLATION DU MONTANT
DES CONSULTATIONS, DES SOINS TECHNIQUES ET DES MEDICAMENTS) ET A LA PRESSION FISCALE QUI
MENACENT L’EQUILIBRE FINANCIER DE LA MUTUELLE ET PESENT SUR LES COTISATIONS.

FACE A CETTE SITUATION, LA PRESERVATION DE LAUTONOMIE DE NOTRE MUTUELLE ET LA DEFENSE DE NOTRE
MODELE QUI TIENT COMPTE DE NOS SPECIFICITES PROFESSIONNELLES SERONT NOS PRIORITES POUR LE
PROCHAIN MANDAT.

VOS REPRESENTANTS SOLIDARITE MUTUELLE VEILLERONT TOUJOURS A LA PERENNITE DE NOTRE MUTUELLE ET
S’ASSURERONT QUE VOS DROITS SOIENT PRESERVES.

SOLIDARITE MUTUELLE




